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1 - História 
 

Em 1997 por ocasião da implantação do Pólo de Educação Continuada em Saúde da Família a Secretaria de Estado da Saúde 

coordenava as ações como pólo e haviam 8 núcleos de capacitação situados nas Universidades de Blumenau, Itajaí, Florianópolis, 

Criciúma, Tubarão, Chapecó, Lages e Joinville. 

Por ocasião da mudança conceitual de educação permanente e sua abrangência, a Secretaria de Estado da Saúde de Santa 

Catarina iniciou uma caminhada de desconstrução do que estava posto para uma nova forma de entender educação permanente. Para 

tanto durante todo o ano de 2003, os técnicos da Gerência de Desenvolvimento em Recursos Humanos em Saúde, participaram de 

encontros, seminários, discussões com o Ministério da Saúde, no intuito de apropriarem-se da lógica da educação permanente, que 

aparece como diferente de educação continuada e a mudança de foco do PSF para SUS. 

Em dezembro de 2003, o Conselho Estadual de Saúde lança a Resolução 009 (anexo 1) que, na busca de um caminho de 

parcerias e definição de políticas e competências, cria o Colegiado Transitório de Educação Permanente para o SUS, com ampla 

representação, que se reuniu mensalmente. 

Construímos coletivamente 12 pólos de educação permanente (anexo 2), respeitando as características de cada região e sua 

história, porém na lógica da construção de instâncias locorregionais e interinstitucionais. 

Em fevereiro de 2004, o Ministério da Saúde edita a Portaria 198/GM/MS que dispõe sobre educação permanente e seus 

fluxos, subsidiando os caminhos de construção dos pólos, fórum e educação permanente para o SUS. 



 

2 - Situação dos Pólos em relação aos Projetos de Pólo e Projetos de Educação Permanente. 
 
 
Nome do Pólo de Educação 
Permanente e Secretarias  de 
Desenvolvimento Regional 
que comportam. 

Estagio do projeto de Pólo Nome dos Projetos de 
Educação  
Permanente  
Em Adequações  e para serem 
avaliados 

Nome dos Projetos de Educação 
Permanente Aprovados 

Pólo da Região do Meio 
Oeste Catarinense 
(Joaçaba, Concórdia, 
Campos Novos e Videira) 

Em adequação 
(Necessita assessoria) 

  

Pólo do Extremo Oeste 
Catarinense 
(São Miguel do Oeste, 
Palmitos e Maravilha) 
 

Na Divisão de Educação 
Permanente 
(necessita assessoria) 

  

Pólo Foz do Rio Itajaí 
(Itajaí) 

Aprovado  • Curso de aperfeiçoamento para os 
profissionais do Sistema Único de 
Saúde 

 
Pólo do Médio Vale do 
Itajaí 
(Blumenau, Brusque, 
Ibirama) 

Aprovado  • Projeto de Residência 
Multiprofissional em saúde da 
Família 

• Projeto para formação do técnico 
em enfermagem- módulo 
complementar para auxiliar de 
enfermagem 

• Projeto para formação de técnico 
em vigilância sanitária e ambiental. 

• Programa de residência 
multiprofissional em saúde da 



Família. 
 

Pólo da Região Carbonífera 
(Criciúma) 

Aprovado  • Cursos de Capacitação, atualização 
e aperfeiçoamento para os 
trabalhadores do SUS da região 
carbonífera. 

Pólo de Tubarão 
(Tubarão, Araranguá, 
Laguna) 

Aprovado  • Capacitação em atenção 
biopsicossocia na atenção básica 
para equipes de saúde da família, 
para multiplicadores. 

• Proposta de educação permanente: 
Oficina de capacitação para o uso 
racional de medicamentos. 

• Capacitação Introdutória para 
equipes de saúde da família, para 
multiplicadores. 

• Curso de especialização em Saúde 
da Família. Modalidade a distancia 

 
Pólo do Planalto Serrano 
( Lages, Curitibanos, São 
Joaquim) 

Retornou para o pólo para 
adequações 

  

Pólo do Litoral Centro 
Catarinense 
(Florianópolis, Brusque) 
 

Aprovado ● Curso de Especialização em 
Enfermagem Obstétrica  

● Especialização Multiprofissional em 
saúde da Família. 
Especialização Multiprofissiomal em 
saúde da Família/ Modalidade 
Residência. 

 
Pólo da Região Norte 
( Canoinhas, Mafra, 
Caçador) 
 

 
Aprovado 

  

Pólo da Região Oeste Em adequação   



Catarinense 
(Chapecó, Xanxerê, São 
Lourenço do Oeste, 
Maravilha) 

(Necessita assessoria) 

Pólo da Região da 
AMVALI/AMUNESC 
( Jaraguá do Sul/Joinville) 

Em adequação , retornou 
para o pólo 

 • Aperfeiçoamento das rotinas 
administrativas a práticas do SUS e 
PSF. 

 
Pólo do Alto Vale do Itajaí 
( Rio do Sul, Ibirama, 
Ituporanga) 

Aprovado • Projeto de especialização 
em psicologia e saúde 
mental coletiva. 

• Curso de especialização em 
gestão e serviços da saúde 

• Treinamento introdutório para 
equipes da estratégia de saúde da 
família.  

• Capacitação de agentes 
comunitários de saúde 

 
 

 
3 – Situação atual do Fórum de Educação Permanente para o SUS 

 
CONSTITUIÇÃO DO FÓRUM ESTADUAL DOS PÓLOS DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE PARA O SISTEMA 

ÚNICO DE SAÚDE 
 

(Documento preliminar elaborado por membros do Colegiado Estadual Transitório em Educação Permanente para o SUS, constando 
das contribuições recebidas on-line). 

 
Considerando a Portaria 198/GM/MS que institui a política de Educação Permanente em Saúde como estratégia do Sistema Único de 
Saúde para a formação e o desenvolvimento de trabalhadores para o setor, 
Considerando que a formação dos pólos de educação permanente assumem características locorregionais e interinstitucionais, 
Considerando que nos estados com vários pólos de EP, cabe à Secretaria Estadual de Saúde a iniciativa de reuni-los periodicamente 
para estimular a cooperação e a conjugação de esforços, 
Considerando que poderá ser criado um colegiado ou fórum de pólos, 
 
 



Acredita-se que: 
O Fórum Estadual dos Pólos de Educação Permanente do Sistema Único de Saúde tem como finalidade a articulação das políticas e 
diretrizes de educação permanente para o SUS em todo o Estado de Santa Catarina. 
 
 
ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS: 
 
⇒ Articular os Pólos de Educação Permanente. 
⇒ Fomentar a discussão docente assistencial na rede do SUS 
⇒ Articular pesquisas para avaliação do processo de educação permanente. 
⇒ Disseminar propostas de educação permanente recomendando experiências positivas. 
⇒ Acompanhar e avaliar a implantação e implementação da proposta de educação permanente no Estado. 
 
COMPOSIÇÃO: 
 
⇒ Pólos de Educação Permanente do Estado. 
⇒ Diretoria de Vig Epidemiológica 
⇒ Diretoria de Vig. Sanitária 
⇒ Diretoria de Ações de Saúde 
⇒ Diretoria de Recursos Humanos/DEP 
⇒ Diretoria de Planejamento 
⇒ Diretoria Hospitalar 
⇒ Conselho Estadual de Saúde 
⇒ Conselho Estadual de Educação 
⇒ COSEMS 
 



3 – Situação atual do Financiamento - Relatório gerencial físico e financeiro dos pólos de educação permanente 
 

Pólo Regional de Educação Permanente para o SUS de Tubarão 
 
UF REGIÃO INSTITUIÇÃO  TÍTULO DA 

AÇÃO/ATIIDADE
MOD. 
CONSTRATAÇÃO

VALOR DA 
AÇÃO 

VALOR 
COMPROMETIDO 
NO ORÇAMENTO 

SALDO DO 
PÓLO 

VALOR 
TOTAL DO 
CONTRATO 

Nº DE 
PARCELAS

Valor das 
parcelas 

OBS 

Curso de 
Especialização 
em Saúde da 

Família � 
modalidade à 

distância 

 
647.444,85 

 
0,00 

Capacitação 
em Atenção 

biopsicossocial 
na Atenção 
Básica para 
equipes de 
Saúde da 
Família e 

multiplicadores

 
31.885,54 

 
160.189,54 

 
 
 
 
 
 
 
403.817,20

Capacitação 
introdutória 

para equipes de 
Saúde da 

Família para 
multiplicadores

 
111.800,00 

 
160.189,54 
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R
$ 

16
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Universidade 
do Sul de 

Santa 
Catarina - 
UNISUL 

Oficina de 
capacitação 

para uso 
racional de 

medicamentos  
  

O
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16.504,00 

 
160.189,54 

 
8.

64
4,

23
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
807.634,39 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 parcelas

 
 
 
 
403.817,20

1 � Solicitação 
de contratação 
e Projeto 
encaminhado 
para OPAS 
em 25/03/04 
ofício nº 157 
 
2 � O Curso 
de 
Especialização 
em Saúde da 
Família R$ 
647.444,85 
não é 
financiado 
com o recurso 
do Pólo. 
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Total Pólo de Tubarão:  807.634,39 160.189,54 8.644,23 807.634,39  Total extra 
Pólo R$ 
647.444,85 

 



Pólo Regional de Educação Permanente para o SUS Foz do Rio Itajaí 
 
 

  
UF REGIÃO INSTITUIÇÃO  TÍTULO DA 

AÇÃO/ATIIDADE 
MOD. 
CONSTRAT. 

VALOR DA 
AÇÃO 

VALOR 
COMPROMETIDO 
NO ORÇAMENTO 

SALDO DO 
PÓLO 

VALOR TOTAL 
DO 
CONTRATO 

Nº DE 
PARC. 

Valor das 
parcelas 

OBS 

Fo
z 

do
 R

io
 It

aj
aí

 R
$ 

 1
30

.7
63

,4
1 

UNIVALI � 
Universidade 
do Vale do 

Itajaí 

Curso de 
aperfeiçoament

o para os 
profissionais do 
Sistema Único 

de Saúde 

OPAS � 
CARTA 

ACORDO 

88.738,79 88.739,79    42.024,62 88.738,79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

única 88.738,79 Solicitação de
contratação e 

Projeto 
encaminhado 
para OPAS 

em 25/03/04, 
ofício nº 154 
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N

T
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A

T
A
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A
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2 
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00
 

Total Pólo Foz do Rio Itajaí  88.738,79 88.738,79 42.024,82 88.738,79  Total extra 
Pólo R$ 
4.900.793,82 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Pólo Regional de Educação Permanente para o SUS Alto Vale do Itajaí 
 
 

 
UF REGIÃO INSTITUIÇÃO  TÍTULO DA 

AÇÃO/ATIIDADE 
MOD. 
CONSTRAT. 

VALOR DA 
AÇÃO 

VALOR 
COMPROMETIDO 
NO ORÇAMENTO 

SALDO DO 
PÓLO 

VALOR TOTAL 
DO 
CONTRATO 

Nº DE 
PARC. 

Valor das 
parcelas 

OBS 

Treinamento 
introdutório 

para equipes de 
estratégia saúde 

da família 

27.846,75 

A
lto

 V
al

e 
do

 It
aj

aí
 R

$ 
 9

8.
07

2,
56

 UNIDAVI � 
Universidade 

para o 
Desenvolv. 

do Alto Vale 

Capacitação de 
agentes 

comunitário de 
saúde 

 
 
 
 
 

OPAS � 
CARTA 

ACORDO 66.978,00 

94.024,75    3.247,81 94.824,75 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

única 94.024,75 Solicitação de
contratação e 

Projeto 
encaminhado 
para OPAS 

em 26/03/04, 
ofício nº 156 
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Total Pólo Alto Vale do Itajaí  94.824,75 94.824,75 3.247,81 94.824,75  Total extra 
Pólo R$ 
0,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Pólo Regional de Educação Permanente para o SUS Médio Vale do Itajaí 
 
UF REGIÃ

O 
INSTITUIÇÃO  TÍTULO DA 

AÇÃO/ATIIDADE 
MOD. 
CONSTRATAÇÃO

VALOR DA 
AÇÃO 

VALOR 
COMPROMETID
O NO 
ORÇAMENTO 

SALDO DO 
PÓLO 

VALOR 
TOTAL DO 
CONTRATO 

Nº DE 
PARCELA
S 

Valor das 
parcelas 

OBS 

108.675,00 
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M
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$ 
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3,

33
 

 
AFAPROS � 

Associação dos 
funcionários, 

alunos e 
profissionais de 
saúde da Escola 

Técnica de Saúde 

Formação de 
técnico em 

vigilância sanitária 
e saúde ambiental 

Convênio 
  
 

247.350,00 0,00 

 
63

.1
56

,4
4 

 
 
 
 
 
217.350,00 
 
 
 
 
 

2 parcelas

108.675,00 

1 � Solicitação 
de contratação e 
Projeto 
encaminhado 
para OPAS em 
02/03/04 ofício 
nº 187. 
A 
documentação 
retornou da 
OPAS em 
07/05/04 por 
motivos de 
período de 
vigência que 
ultrapassa 12 
meses, então a 
Mônica 
solicitou que 
fosse 
viabilizado por 
convênio 
3 � 
Documentação 
encaminhada 
para Luciane 
para 
viabilização do 
Convênio em 
07/05/04 
4 � Esta ação 
R$ 247.350,00 
não é financiada 
com recurso do 
pólo. 



46.838,45      Formação de
técnico em 

enfermagem � 
módulo 

complementar para 
auxiliar de 

enfermagem. 

OPAS � 
Carta Acordo

83.317,50 83.317,50  
96.676,89 

 

2 parcelas

108.675,00 

1 � Solicitação 
de contratação e 
Projeto 
encaminhado 
para OPAS em 
14/04/04, ofício 
nº 295 

46.838,45 AFAPROS � 
Associação dos 
funcionários, 

alunos e 
profissionais de 
saúde da Escola 

Técnica de Saúde 

Encontro da Equipe 
Gestora do Sistema 
Único de Saúde do 

Médio Vale do 
Itajaí 

OPAS � 
Carta Acordo

4.170,00  4.170,00 96.676,89 2 parcelas
 

108.675,00 

1 � Solicitação 
de contratação e 
Projeto 
encaminhado 
para OPAS em 
14/04/04, ofício 
nº 295 

46.838,45 AFAPROS � 
Associação dos 
funcionários, 

alunos e 
profissionais de 
saúde da Escola 

Técnica de Saúde 

Oficina de 
Planejamento 

Estratégico do Pólo 
de Educação 

Permanente em 
Saúde do Médio 

Vale do Itajaí 

OPAS � 
Carta Acordo

6.189,39  6.189,39 96.676,89 2 parcelas
 

108.675,00 

1 � Solicitação 
de contratação e 
Projeto 
encaminhado 
para OPAS em 
14/04/04, ofício 
nº 295 

631.844,00 

 

Fundação da 
Universidade 
Regional de 
Blumenau - 

FURB 

Residência 
multiprofissional 

em saúde da família

Convênio 1.263.688,00 0,00 

 

1.263.688,00 2 parcelas

631.844,00 

1 � Documento 
encaminhado ao 
GAB em 
11/05/04, para 
envio ao FNS 
2 � Esta ação R$ 
1.263.688,00 não 
é financiado com 
o recurso do pólo 

 

Total Pólo Médio Vale do Itajaí:  1.574.714,89 93.676,89   63.156,44 Total extra 
polo R$ 
1.481.038,00 

 
 



Pólo Regional de Educação Permanente para o SUS Litoral Centro 
 
UF REGIÃO INSTITUIÇÃO  TÍTULO DA 

AÇÃO/ATIIDADE 
MOD. 
CONSTRAT. 

VALOR DA 
AÇÃO 

VALOR 
COMPROMETIDO 
NO ORÇAMENTO 

SALDO DO 
PÓLO 

VALOR TOTAL 
DO 
CONTRATO 

Nº DE 
PARC. 

Valor das 
parcelas 

OBS 

904.354,95 II Curso de 
Especialização 
Multiprofissional 
em Saúde da 
Família � 
modalidade 
residência 

Convênio   1.808.709,89 0,00 1.808.709,89 2 parcelas

904.354,95 

1 � 
Aguardando 
definição do 
GAB sobre 
consulta feita, 
em 05/05/04 
a respeito da 
forma de 
viabilização 
(Convênio ou 
contratação 
direta) 
2 � Esta ação 
R$ 
1.808.709,89 
não é 
financiado 
com o recurso 
do pólo 

198.208,00 

Li
to
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l C

en
tro

 R
$ 

 1
39

.4
53

,3
8 

Fundação de 
Amparo a 
Pesquisa e 
Extensção 

Universitária 
- FAPEU 

II Curso de 
Especialização 
Multiprofissional 
em Saúde da 
Família 

OPAS � 
Carta 

Acordo 

396.416,00  0,00

13
9.

45
3,

38
 

396.416,00 2 parcelas

198.208,00 

1 � Solicitacão 
de contratação 
e projeto 
encaminhado 
para OPAS em 
05/05/04 ofício 
nº 252. 
2 � Este projeto 
R$ 396.416,00 
não é 
financiado com 
o recurso do 
pólo. 
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Total Pólo Litoral Centro  2.205.125,89  0,00 139.453,38 2.205.125,89  Total extra 
pólo R$ 
2.205.125,89 



ANEXO 1 
 

RESOLUÇÃO 009/CES/2003 
 

O CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições e competências legais, e, 

com base nas propostas formuladas 

RESOLVE 

1) aprovar as seguintes propostas de  Pólos de Educação Permanente, EP/SUS, apresentadas até esta data: Planalto Serrano, Extremo 

Oeste Catarinense, Região da Amunesc/Jaraguá do Sul, Oeste Catarinense, Foz do Rio Itajaí, Região Carbonífera, Região do Médio 

Vale do itajaí, Região do Alto Vale do Itajaí, Região de Tubarão, Região Norte, Região do Litoral Centro Catarinense e Região do 

Meio Oeste. 

 

2) constituir Colegiado Estadual de EP/SUS, com caráter de transição, integrado por: 
a) representação do CES/SC, à qual caberá a coordenação do mesmo, integrado pelos Conselheiros das Comissões de a) 

Educação, Ciência e Tecnologia e b) Saúde do Trabalhador e Recursos Humanos; 
b) representação dos Pólos Regionais de EP/SUS (um Coordenador e um Adjunto) indicada diretamente à Secretaria Executiva do 

CES/SC, até o dia 10 de janeiro de 2004; 
c) representação do COSEMS, indicada da mesma forma do item anterior; 
d) representação da SES/SC, indicada na forma dos itens anteriores, sugerindo-se que a representação inclua técnicos das áreas de 

Recursos Humanos, Planejamento e Coordenação e Atenção Básica. 

 

3) O CES/SC delega a esse Colegiado a responsabilidade de: 

a) Analisar e emitir parecer sobre os Projetos de EP/SUS apresentados pelos Pólos EP/SUS, devendo: 
I. encaminhar ao Departamento de Gestão do Trabalho e da Educação do Ministério da Saúde os projetos aprovados por consenso 

pelo Colegiado; 



II. remeter ao CES/SC, devidamente informado para deliberação conclusiva, projetos que não obtiverem consenso no Colegiado. 

4) O Colegiado deverá reunir-se, para cumprir estes objetivos, a cada 30 dias, nos próximos quatro meses, em diferentes cidades, sedes 

de Pólos de EP/SUS. 

5) O CES/SC sugere que o colegiado: 
a) analise as deliberações da 4ª Conferência Estadual de Saúde e da 12ª Conferência Nacional de Saúde, relativas à Gestão do 

Trabalho e da Educação na Saúde, em articulação com os delegados de Santa Catarina na 12ª CNS, com o objetivo de propor 
ações e encaminhamentos necessários para sua implementação; 

b) estude a viabilidade da convocação da Conferência de Gestão do Trabalho e da Educação em Saúde, conforme proposta da 12ª 
Conferência Nacional de Saúde. 

c) realize levantamento detalhado do quadro de servidores públicos portadores de titulação acadêmica de Especialização, 
Mestrado, Doutorado e Pós-Doutorado, com vistas à sua integração em Comissões Consultivas para analisar Projetos de 
EP/SUS. 

Florianópolis, 17 de dezembro de 2003. 

 

 

 
   Carlos Fernando Coruja Agustini 

       PRESIDENTE DO CES/SC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  



LISTA DOS REPRESENTANTES DO COLEGIADO ESTADUAL 
 TRANSITÓRIO DE EP/SUS 

 
Nº  INSTITUIÇÃO QUE

REPRESENTA 
NOME DOS 

REPRESENTANTES 
FONE, FAX 
CELULAR 

E-MAIL ENDEREÇO 

01 Representante do
COSEMS 

 - Julita Schramm 
- Hélio Livino da Silva 

(47)332-2020 
2212385 

Julita@gaspar.sc.gov.br  
cosemsassessoria@saude.sc.go
v.br   

 
R: Esteves Júnior, 160 � 8º 
andar. Fpolis. 

02 Representantes da SES � 
Recursos Humanos 

- Rozilda dos Santos 
- Inês Garcia Coelho 
- Cleonete E. Argenta. 
- Helen B. Schmitt 

221-2344 
221-2283 
247-7270 
2212344 
99836113 

Rozilda@saúde.sc.gov.br 
 
cleoneteargenta@bol.com.br 
vcbarbi@terra.com.br 
cedrhus@saude.sc.gov.br 
dep@saude.scgov.br 
 

R. Esteves Junior 160-12º 
andar-centro 
R: das Orquídeas s/n. Bela 
Vista III. São José. 88110-
800.  

03 Representantes da SES � 
Planejamento e 
Coordenação 

- Isabel Berretta 221-2233 
221-2030 

Berreta@saude.sc.gov.br 
Belquint@bol.com.br 
Gesal@saude.sc.gov.br 

R: Esteves Jr., 160 � 6º 
andar - Centro. 

04 Representantes da SES � 
Atenção Básica 

- Lizete Contin 
- Halley Cruz 
- Suzana Zeccer 
-  
- Terezinha Filomeno 
- Tânia M. S. Müller 
- Pio Pereira dos Santos 
 

99807146 
224-6744 
2218412/9972
2329 
228-2605 
228-5013 
2121600 

Lisete.contin@bol.com.br 
 
 
 
 
Tania@saude.sc.gov.br 
Gerep@saude.sc.gov.br 
 

R: Esteves Jr., 360 � 
Centro. 
 
 
 
 

05 Conselheiros da Comissão 
de Educação Ciência e 
Tecnologia 

Osvaldo de O. Maciel 
Clóvis T. R. Impronta 
Tércio E. P. Kasten 
Ronald F. dos Santos 
 

266-0162 
239-6558 
2245866 
2245367/2240
232 

ces@saude.sc.gov.br 
impronta@cidasc.sc.gov.br 
 
ronald@sindaf.org.br 
 

R. Esteves Junior, 360 
centro 8º andar Fpolis SC 
88015-530. 

mailto:Julita@gaspar.sc.gov.br
mailto:cosemsassessoria@saude.sc.gov.br
mailto:cosemsassessoria@saude.sc.gov.br
mailto:Rozilda@sa�de.sc.gov.br
mailto:cleoneteargenta@bol.com.br
mailto:vcbarbi@terra.com.br
mailto:cedrhus@saude.sc.gov.br
mailto:dep@saude.scgov.br
mailto:Berreta@saude.sc.gov.br
mailto:Belquint@bol.com.br
mailto:Gesal@saude.sc.gov.br
mailto:Lisete.contin@bol.com.br
mailto:Tmsm@ghnifsc.sc.gov.br
mailto:Gerep@saude.sc.gov.br
mailto:ces@saude.sc.gov.br
mailto:impronta@cidasc.sc.gov.br
mailto:ronald@sindaf.org.br


Denise M. S. de Melo 49251-1094 denise@uniplac.br 
06 Conselheiros da Comissão 

de Saúde do Trabalhador 
e Recursos Humanos 

Osvaldo de O. Maciel 
 
Fátima P. Farias. 
Flávio Magajewski 
Alessandro J. Pickcius 
Jânio Silva 
Mª Nilza Oliveira 
Neide Furlam 
Kellen C. M. Justus 

266-0162 
 
234-70 33 
221-2064 
224-8079 
222-80-40 
224-7899 
49241-0980 
231-4100 

ces@saude.sc.gov.br 
diretoria@apufsc.ufsc.br 
fátima.farias@intercorp.com.br 
magajews@magajews.trix.net 
pickcius@sinjusc.org.br 
sindsaude@sindsaudefpolis.co
m.br 
sintruc@twc.com.br 
kellen@sesisc.org.br 

R: Madre Maria Vilac, 785 
Bloco B 214. 88040-400. 
Canasvieiras. Fpolis. SC 
99800501/30283672/23452
16/2342844 
 
R: João Sandim 655. 
Barreiros. São José.  

07 Pólo da Região do Meio 
Oeste Catarinense � 
Joaçaba/Concórdia/Videir
a 

- Edi Sperandio 
- Cilon C. Rodrigues 

(49)4420981 
(49)5220670 

regconcordia@saude.sc.gov.br 
regjoacaba@saude.sc.gov.br 
regvideira@saude.sc.gov.br 

Rua: Adalípio Magarinos 
277 CEP: 89700-000 
Concórdia 

08 Pólo do Extremo Oeste 
Catarinense � São M. do 
Oeste 

- Ana Maria M. Moser 
-  
- Sirley Cetolin 
- Lúcio Mallmann 

(49)622-6270 
 
(49)99861504 
(49)6224108 
(49)99985631 

saude@unoescsmo.edu.br  
 
Regsaomiguel@saude.sc.gov.br
 

R: Oiapoc, 211 � São M. do 
Oeste � CEP: 89900-000. 
R: Chuí, 726. São Miguel 
D� Oeste. 89900-000 

09 Pólo Foz do Rio Itajaí � 
Itajaí 

- Juliana Sandri 
- Rosangela Borba 

(47)341-7565 
(47)348-3965 
(47)3483905 

jusandri@ccs.univali.br  
regitajai@saude.sc.gov.br 
juliana@melim.com.br 
ro_borba@yahoo.com.br 

R: Uruguai, 458 � Itajaí � 
Cx postal 360 Centro 
88.302.202. 

10 Pólo Médio Vale do Itajaí 
� Blumenau 

- Renato Espanhol de 
Barros 

- Adriana R. Teixeira 
- Terezinha A. A. 

Carneiro 

(47)3266768 R 
235 
3265159 

polomediovale@saudeblumena
u.com.br 
regblumenau@saude.sc.gov.br 
eae@terra.com.br 
pedadri@yahoo.com.br 

R. XV de Novembro, 55 
sala 207. Centro, Blumenau 
SC.  Sede: Secretaria da 
Saúde de Blumenau. CEP: 
89010-100. 

11 Pólo da Região 
Carbonífera � Criciúma 

- Gladys M. Carvalho 
- Luciane Ceretta 

(047) 4375877 Gladysmoraes@brturbo.com.br 
regcriciuma@saude.sc.gov.br 
ceretta@terra.com.br 

R. Mario de Andrade 285 
Bairro: Pio Côrrea-
Criciúma CEP: 88811-201 

mailto:denise@uniplac.br
mailto:ces@saude.sc.gov.br
mailto:diretoria@apufsc.ufsc.br
mailto:f�tima.farias@intercorp.com.br
mailto:magajews@magajews.trix.net
mailto:pickcius@sinjusc.org.br
mailto:sindsaude@sindsaudefpolis.com.br
mailto:sindsaude@sindsaudefpolis.com.br
mailto:sintruc@twc.com.br
mailto:kellen@sesisc.org.br
mailto:regconcordia@saude.sc.gov.br
mailto:regjoacaba@saude.sc.gov.br
mailto:regvideira@saude.sc.gov.br
mailto:saude@unoescsmo.edu.br
mailto:jusandri@ccs.univali.br
mailto:regitajai@saude.sc.gov.br
mailto:juliana@melim.com.br
mailto:ro_borba@yahoo.com.br
mailto:polomediovale@saudeblumenau.com.br
mailto:polomediovale@saudeblumenau.com.br
mailto:regblumenau@saude.sc.gov.br
mailto:eae@terra.com.br
mailto:pedadri@yahoo.com.br
mailto:Gladysmoraes@brturbo.com.br
mailto:regcriciuma@saude.sc.gov.br
mailto:ceretta@terra.com.br


12 Pólo da Região Sul de SC - Janete Elza Felisbino 
- Helena C. da Silva 

(48)621-3196 
Fax: 621-3130 

janete@unisul.br 
helenac@ibest.com.br 
 

Av: José Acácio Moreira, 
787 � B: Dehon � Tubarão 
CEP: 88704-900. 

13 Polo do Planalto Serrano 
� Lages 

-    Tânia Mara Belatto 
    Fernando Luiz Pagliosa 

UNIPLAC 
251-1022 
251-1121 
(49)99861203 

dcbs@uniplac.net 
tmsb@uniplac.net 
 

Av. Castelo Branco n 170 
Bairro Universitário. Cep: 
88509-900. Lages 

14 Pólo do Litoral Centro 
Catarinense � 
Florianópolis 

- Ana M. B. Madeira 
- Antonio M. Wosny 
- Mariliz Fernandes 

Martins 
- Ana E. Lima 
- Cleonete E Argenta 
 
-     Leni  C. Granzotto 
 
-     Marco da Ros 

228-9450 
99776486 
3343055 
 
91042200 
 
2466670 
99511841 
2466670 
                         

Pololcsc@ccs.ufsc.com.br 
wosnyp@nfr.ufsc.br 
ana.márcia.madeira@globo.co
m 
 
analima@intercorp.com.br 
cedhus@saude.sc.gov.br 
cleoneteargenta@bol.com 
 
 
ros@ccs.ufsc.br  

CCS Campus 88040-970 
Dep. Saúde Pública. Cidade 
Universitária.  
 
 
R: das Orquídeas s/n. Bela 
Vista III. São José SC.  

15 Pólo da Região Norte � 
Canoinhas 

- Isabella M. Vieira 
- Tadeu Geronosso 

(47)6229937 
(47)6221681 
(47)6224677 

bellamurara@yahoo.com 
optome@cni.unc.br 
 

R: 12 de Setembro nº 100 
CEP: 89460-000 Canoinhas 
SC.  

16 Pólo da Região Oeste 
Catarinense � Chapecó 

Maria Aparecida Rossi 
Faggion 

 
 
Maria Inez Antoniolli 

(49)3224490 
(49)99672897 
(49)3224866 
 
(49)3220090  
38 (manhã) 
(49)3218181 
(tarde) 
 (49)99976798 

aparecida@cco.sdr.scgov.br 
regchapeco@saude.sc.gov.br 
 
 
marinez@unochapeco.rct-sc.br 
 
 

Gerência da Saúde Chapecó 
Rua General Osório, 23-D 
89801.210 
 
Secretaria Municipal de 
Saúde 

17 Pólo da Região da - Rosemeri A. Maciel (47)433-4109 Regjoinville@saude.sc.gov.br R: XV de Novembro, 70 � 

mailto:janete@unisul.br
mailto:helenac@ibest.com.br
mailto:dcbs@uniplac.net
mailto:tmsb@uniplac.net
mailto:Pololcsc@ccs.ufsc.com.br
mailto:wosnyp@nfr.ufsc.br
mailto:ana.m�rcia.madeira@globo.com
mailto:ana.m�rcia.madeira@globo.com
mailto:analima@intercorp.com.br
mailto:cedhus@saude.sc.gov.br
mailto:cleoneteargenta@bol.com
mailto:ros@ccs.ufsc.br
mailto:bellamurara@yahoo.com
mailto:optome@cni.unc.br
mailto:aprecida@cco.sdr.scgov.br
mailto:regchapeco@saude.sc.gov.br
mailto:Marinez@unochapeco.rct.sc.br
mailto:Regjoinville@saude.sc.gov.br


AMVALI/ Jaraguá do Sul 
AMUNESC/Joinville 

- Clairi Mara Bihr fax 
(47)4332222 

 Centro � Joinville. 
CEP: 89201-600 

18 Pólo do Alto Vale do 
Itajaí � Rio do Sul 

- Silvia T. Müller 
- Adelar José Tolfo 

(47) 521 1156 regriodosul@sc.gov.br 
Ajtolfo@iir_sdr-sc.gov.br  

Av. Oscar Barcelos 205 
SDR -Centro 89160-000. 
Rio do Sul. 

 
 
 

mailto:regriodosul@sc.gov.br
mailto:Ajtolfo@iir_sdr-sc.gov.br

